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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
(Nowinato con D.P.G.RT. n. 201 del 19/12/2013)

v MS w 25109101

Oggetto: Avviso pubblico per titoli ¢ colloguio, per Passegnazione di un incarico di collaborazione
coordinata a progetto ai sensi dell'act. 7 comma 6 ded 12, Lgs n. 165/01 ¢ ss.am. ¢ ii., ad un hasreato in
Scienze Biologiche, con specializzazione in Biochimica Clinica, nelPambito dei seguenti progetti di ricerca:
0. 1) “Mobi Kids Itafy: Briain cancer risk from exposure to sadinfrequency fields i childhood and adolescence: @ mudticentric
international stedy”, finanziato da AUO San Giovanni Battista di “Torino ¢ n. 2) “Cancer dusters and citizens'
abarms: epideniological and statistical approaches”, finanziato da Regione Toscana - IT°T.

Approvazione verbali della Commissione Fsaminatrice.

Attribuzione delta collaborazione coordinata a progeito alla Dr.ssa Sara Serafina Virginia Pito

Direttore della SC Gestione del -
Struttura Proponente: Personale ¢ Rapporti con le 1P sa\piadha Lopain
P Pl :

0OO0.85 — ASL 10 lirenze

Estensore Dott. Saverio Wermigli
IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE E

Importo di spesa: € 39.000,00

Conio Economico n. 38 02 02 17 “contratto di lavoro autonome mansioni sanitaric”

Hseguibile a norma di Legge dal S (ng &/C}\ L\

Pubblicato & norma di Lepge il 25? 08 ( 201 ﬁ(r

Inviato al Collegio Sindacale il ,&5_(__@_3,,,.(.,2&&(7

iL. DIRETTORE GENERALE

di questo Istituto per lo Swudio e la Prevenzione Oncologica, con sede in Via Cosimo il Vecchio 2 - 50139,
Firenze, in forza del Decreto del Presidente della Giunta Regionale Toscana n. 201 del 19.12.2013.
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Visti:
- il Decreto Legislativo n. 502 del 30/12/1992 ¢ ss.mm. e i, ¢ la Lepge Regionale Toscana n. 40 del
24/02/2005 di disciplina del Servizio Sanitatio Regionale ¢ ss.mm. e i;

- Ia Legge Regionale Toscana n. 3 del 04/02/2008, modificata con Legge Regionale n. 32 del 19.06.2012, in
forza alla quale ISPO (Istituto per lo Studio ¢ la Prevenzione Oncologica™ & ente del Sexvizio Sanitaiio
Regionale dotato di petsonalitd giuridica pubblica e di autonomia organizzativa, amministrativa e contabile.

- la delega conferita, con atto prot. n. 4041 del 18/12/2012, dal Direttore Generale dell’ISPO al Direttore
della SC Gestione del Personale e rapporti con le OO.SS dell’Azienda Sanitaria Locale 10 di Firenze, in forza
di specifico atto convenzionale, sulla base del quale ISPO si avvale del supporto di petsonale di detta ASL
per la gestione di varie matetie tecnico operative ed amministrative, fra le quali la gestione del personale;

Preso atto che con delibera del Direttore Generale . 149 del 31.07.2014 ¢ stato approvato e indetto Avviso
pubblico per titoli e colloquio, per I'assegnazione di 1 incarico di collaborazione coordinata a progetto, ai
sensi dell’art. 7 comma 6 del . Lgs n. 165/01 e ss.mm. e ii, ad un lauteato in Scienze Biologiche, con
specializzazione in Biochimica Clinica, nell’ambito dei seguenti progetti di ricerca: n. 1) “Mob/ Kéds Ifafy: Brain
caneer visk from expoinre lo radisfrequency fields in childhood and adolescence: a multicentric international study”, finanziato
da AUO San Giovanni Battista di Totino e n. 2) “Cancer clisters and citizens” alayms: epidemiological and statistical
approaches”, finanziato da Regione Toscana — ITT, approvati con Delibere n. 87 del 20.06.2012 e n. 30 del
30/09/2013, Responsabile dei progetti Dr.ssa Lucia Milig;

Preso atto che PAvviso Pubblico in questione & stato pubblicato all’Albo Ufficiale dell’Istituto e sul sito
internet in data 21.08.2014, con scadenza per la presentazione delle domande in data 05.09.2014;

Visti gli atti ed 1 verbali trasmessi dalla Commissione Esaminatrice, appositamente individuata, si ritiene
opportunc procedere alPapprovazione dei verbali che, quali allegato di lettera “A”, si uniscono al presente
atto per fortnarne patte integrante e sostanziale;

Preso atto che, dai precitati verbali ¢ risultato primo classificato nella graduatoria finale di merito, la Dr.ssa
Sara Serafina Virginia Piro, con punti 34,60;

Ritenuto di dover procedere al conferimento alla Dr.ssa Sara Serafina Virginia Piro dell’incarico di
collaborazione coordinata a progetto in questione, da espletatsi presso la S.S. Epidemiologia Ambientale
ed Occupazionale, Via delle Oblate . 2 - 50141 Firenze.

Evidenziato che i compiti richiesti al collaboratore, da ritenersi mansioni sanitarie, indispensabili per la
realizzazione dell’attivita progettuale, sono :

1) Raccolta dei casi e dei controlli presso 1 reparti di ricovero e cura per i tumori cerebrali ¢ per gli interventi
di appendicite {(controlli) in Regione Toscana; raccolta informazioni cliniche;

2) Raccolta di cast di tumore infantile in particolare di tumori cerebrali da fonti correntt (RT, RMR, SDO)
loro validazione attraverso il recupero di informazioni cliniche dai reparti e da AIEQD;

3) Preparazione delle interviste nel caso dello studio caso controllo e nel caso di approfondimento nello
studio sui cluster;

4) Valutazione delle fonti informative ambientali disponibili sui maggiori fattori di rischio per i tumori
infantili con particolare riguardo ai tumori cerebali,

Dato atto come:

- il costo relativo alla collaborazione di cui trattasi, per Fimporto finanziato dalla Regtone Toscana (€
31.000,00), non rientra nella categoria dei progetti finanziati ai sensi dell'art. 12-bis del D. Lgs. 30.12.1992, n.,
502 (Riordino della disciplina in matetria sanitatia, a norma dell'art. T della L. 23.10.1992, n. 421) ed &
ricompreso nel tetto di spesa per if personale previsto dalla vigente normativa nazionale e regionale;

- il costo relativo alla collaborazione di cui trattasi, per Pimporto finanziato dalla AOU San Giovanni
Battista di Torino (€ 8.000,00), rientra nella categoria dei progetti finanziati ai sensi dell'art. 12-bis del D.
Lgs. 30.12.1992, n. 502 (Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma dell'art. 1 della L. 23.10.1992,
n. 421) e pertanto non ¢ da considerarsi soggetto al tetto di spesa per il personale previsto dalla vigente
normativa nazionale e regionale;

Acquisito il nulla osta di capienza economica, agli atti, da parte della S.S. Contabilita e Controllo di

Gestione; . ‘
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Con la sottoscrizione del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, ciascuno per quanto di
competenza (ai sensi del D. Lgs. 502/09 ¢ ss.mm. ¢ ii.)

DELIBERA

Per i motivi espressi in parte narrativa:

1. Di approvare i verbali trasmessi dalla Commissione Esaminatrice, appositamente individuata per i
conferimento di un incarico di collaborazione coordinata a progetto, ai sensi dell’art. 7 comna 6 del D. Lgs n.
165/01 e ss.nm. e ii, con un lautreato in Scienze Biologiche, con specializzazione in Biochimica Clinica,
nell’ambito det seguenti progetti di ticerea: n. 1) “Mobi Kidr Italy: Brain cancer risk _from exposure lfo radigfrequency
Jields in childhood and adolescence: a multicentric infernational study”, finanziato da AUO San Giovanni Battista di
Torino e . 2} “Cancer custers and citigens’ alarms: epidemiological and statistical approaches”, finanziato da Regione
Toscana — I'TT, che quali allegato di lettera “A”, si uniscono al presente atto per formarne parte integrante e
sostanziale;

2. Di conferire Iincarico di collaborazione coordinata a progetto di cul al precedente punto, da espletarst
presso [a 8.5, Epidemiologia Ambientale ed Occupazionale, Via delle Oblate n. 2 - 50141 Firenze, alla Dr.ssa
Sara Serafina Virginia Piro, risultata prima classificata nella graduatoria finale di merito, con punti 34,6;

3. Di dare atto che Pincarico di collaborazione coordinata a progetto avra una durata di 14 mesi con un
compenso lordo ed omnicomprensivo pari a € 39.000,00 (comprensivo anche di oneri a carico dell’Ente). La
scadenza di detta collaborazione non potra comunque superare il termine del 30.11.2015 (data di scadenza
progettuale);

4. Di dare atto che Pimporto di cui al punto 3 risulta congruamente determinato in conformita ai parametti
approvati con delibera D.G. n. 26 del 16/02/2010 “aggiornamento delle fasce di remunerazione per gli incarichi a
termine per fa collaborazione allo svolgimento di progetti finaligzat?’;

5. Di dare atto come:

a) i costo relativo alla collaborazione di cut trattasi, per Pimporto finanziato dalla Regione Toscana (€
31.000,00), non rientra nella categoria dei progetti finanziati ai sensi dell'art. 12-his del D, Lgs. 30.12.1992, n.
502 (Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma dell'art. 1 della L. 23.10.1992, 1. 421) ed &
ricompreso nel tetto di spesa pet il personale previsto dalla vigente normativa nazionale e regionale;

b) # costo relativo alla collaborazione di cul trattasi, per Pimporto finanziato dalla AOU San Giovanni
Battista di Torino (€ 8.000,00), rientra nella categoria dei progetti finanziati ai sensi dell'art. 12-bis del D.
Lgs. 30.12.1992, n. 502 (Riotdino della disciplina in matetia sanitaria, 2 norma dell'art. 1 della L. 23.10.1992,
n. 421) e pertanto non ¢ da considerarsi soggetto al tetto di spesa per il personale previsto dalla vigente
notmativa nazionale e regionale;

6. Di iscrivere la spesa derivante dalla presente delibera pari ad € 39.000,00 al Conto Economico n. 3B 02
02 17 “contratto di lavoro autonomo con mansioni sanitarie” di cui alle seguenti autorizzazioni di spesa: aut.
82/13 e 84/14, cdc 695 per € 31.000,00 e autorizzazione n. 64/12, cde 676 per € 8.000,00;

7. Di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile al fine di procedere celermente all’atteibuzione
delia collaborazione di cui sopta;

8. Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale, ai sensi dell’art, 42 /comma 2, della legge Regionale
Toscana n. 40 del 24.8.2005.

!
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IL DIRETTO ]|3 AMMINISTRATIVQ
Dr. Fa ? Carfdo

IL DIRETTORE (i;FJ}rERALE_
Gianni Amuphi
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Elenco degli allegati

Allegato A Verbali Commissione Esaminatrice n. pagine: 7
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Strutture aziendali da partecipare;

S.C. Biostatistica Applicata ISPO;

3.5. Epidemiologia Ambientale ed Occupazionale ISPO;

S.C. Gestione Coordinamento Processi di Integrazione Aree Amministrativa ¢ Tecnico Scientifica ISPO;
Supporto Amministrativo Attivith Scientifica e di Ricerca ISPO;

3.5, Contabilith e Controllo di Gestione (ISPO);

Utticio Gestione Contabile progetti (ISPO);

S.C. Gestione del Personale e Rappotti con le O0.SS (ASF)

S.C. Amministrazione e Bilancio (ASF).
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VERBALE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE PER L’ATTRIBUZIONE DI N.01 INCARICO DI
COLLABORAZIONE COORDINATA A PROGETTO, AD UN LAUREATO IN SCIENZE BIOLOGICHE CON
SPECIALIZZAZIONE IN BIOCHIMICA CLINICA, NELL’AMBITO DEI SEGUENTI PROGETTI DI RICERCA: N. 1~
MOBY KIDS ITALY. BRAIN CANCER RISK FROM EXPOSURE TO RADIOFREQUENCY FIELDS IN CHILDHOOD
AND ADOLESCENCE. A MULTICENTRIC INTERNATIONAL STUDY E N.2- CANCER CLUSTERS AND
CITIZENS ‘ALARMS: EPIDEMIOLOGICAL AND STATISTICAL APPROACHES-

Verbale n. 1

AMMISSIONE ED ESCLUSIONE CANDIDATI

L'anno 2014 ed oggi 09/09/2014 alle ore 12,00 =,, si & riunita presso la Sala Riunioni di ISPO, Via
Cosimo 1l Vecchio, 2 - 50139 - Firenze la Commissione Esaminatrice dellAvviso Pubblico, per titoli e
colloguio, per Fattribuzione di n.1 incarico di collaborazione coordinata a progetto ad un laureato scienze
biologiche con specializzazione in biochimica clinica, da conferirsi ai sensi dell'art. 7 comma 6 del D. Lgs.
n. 165/01 e successive modificazioni ed integrazioni, per la realizzazione dei progetti di ricerca * n. 1-Moby
kids italy. brain cancer risk from exposure to radiofrequency fields in childhood and adolescence. a
multicentric international study e n.2 - Cancer clusters and citizens ‘alarms: epidemiological and statistical
approaches “, da espletarsi presso la S.S. Epidemiologia Ambientale e Occupazionale 1SPO, Clo Via delle
Oblate, 2- 50139 - Firenze.

Detta Commissione é stata regolarmente costituita con Deliberazione del Direttore Generale n.149 del 31/07/2014

Sono presenti:
- Dr Riccardo Poli { Birettore Sanitario ISPO)
PRESIDENTE
- Dr.ssa Lucia Miligi ( Biologo Dirigente SS Epidemiologia Ambientale Occupazione —ISPQ)
COMPONENTE ESPERTO
- Dr. Emanuele Crocetti ( Dirigente Medico S.C. Epidemiologia clinico descrittiva—  I1SPO)
COMPONENTE ESPERTO

Le funzioni di Segretario sono svolte da Giulia Dainelli Collaboratore Amministrativo - in servizio presso I'Ufficio
supporto amministrativo attivita scientifica e di ricerca delfISPO — Isfiluto per lo Studio e la Prevenzione Oncologica.

La Commissione prende atto, in primo luogo, che ['Awviso Pubblico per il conferimento dellincarico per il progetto
in questione & stato indetto con delibera del Direttore Generale n. 149 del 31/07/2014, al relativo bando é stata
data pubblicita mediante pubblicazione all'Albo Ufficiale dell'Azienda e sul sito internet per la durata di 15 giomi,
scadenza del termine per la presentazione delle domande ore 12.00 del 05.09.2014.

Alla scadenza del 05/09/2014 sono pervenute n. 5 domande:

-Foxi Prassede, Piro Sara Serafina Virginia,Ventroni Tiziana,Lami Donatella,Marzi llaria.

Ogni singolo componente della commissione dichiara l'inesistenza di qualsiasi legame di parenteta o di affinita con i
concorrenti di cui sopra.

La Commissione, dopo aver preso visione dell'avviso pubblico di selezione approvato con Delibera del Direttore Generale

ISPO n. 149 del 31/07/2014 , passa ad accertare se i candidati sono in possesso dei requisiti di ammissione previsti dal
bando e quindi ammissibili al colloquic mirato all'accertamento delle esperienze e competenze professionali richieste per

I'attivita progettuale,
N \}ﬁ N =
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Dall'esame della documentazione presentata, i seguenti candidati risultano in possesso dei requisiti stabiliti dalla
legge e dall'avviso € pertanto vengono ammessi a sostenere il collogio:

- Foxi Prassede, Piro Sara Serafina Virginia,Ventroni Tiziana,Lami Donatella,Marzi ltaria
Terminata fa visione dei curriculum formativi e professionall la Commissione Esaminatrice stabilisce di convocare al colloquio i
candidati ammessi, a mezzo posta elettronica, per it giorno 22/09/2014 alle ore 14.30- presso la Sala riunioni ISPO - Villa delle
Rose- Via Cosimo il Vecchio, 2 - 50139 Firenze.

La riunione fermina alle ore ...13.00

Letto, approvato e softoscritto

VLL@L we
IL PRESIDENTE (Dr Riccardo Poli) { /

L. COMMISSARIO (Dr. ssa Lucia M|1|g| ) WA @k@ Oki/x%&@o )

IL COMMISSARIO (Dr. Emanuele Crocett) {:t e ;»/2’:}’75’”““3
IL SEGRETARIO (Giulia Dainell G E/dw/i B SIv VEUNIY VN




VERBALE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE PER L'ATTRIBUZIONE DI N.01 INCARICO
DI COLLABORAZIONE COORDINATA A PROGETTO, AD UN LAUREATO IN SCIENZE
BIOLOGICHE CON SPECIALIZZAZIONE IN BIOCHIMICA CLINICA, NELL'AMBITO DEI SEGUENTI
PROGETTI DI RICERCA: N. 1-MOBY KIDS ITALY. BRAIN CANCER RISK FROM EXPOSURE TO
RADIOFREQUENCY FIELDS IN CHILDHOOD AND ADOLESCENCE. A MULTICENTRIC
INTERNATIONAL STUDY E N.2- CANCER CLUSTERS AND CITIZENS ‘ALARMS: EPIDEMIOLOGICAL
AND STATISTICAL APPROACHES

VERBALE N, 2 COLLOQUIO e valutazione titoli

L’anno 2014 ed oggi 09/2014 alle ore =, si & riunita presso la Sala Riunioni di 1SPO, Via
Cosimo If Vecchio, 2 - 50139 - Firenze la Commissione Esaminatrice dell’Awviso Pubblico, per fitoli
e colloquio, per I'attribuzione di n.1 incarico di collaborazione coordinata a progetto ad un faureato
in , ad un laureato scienze biologiche con specializzazione in biochimica clinica, da conferirsi ai
sensi delf'art. 7 comma 6 del D. Lgs. n. 165/01 e successive modificazioni ed integrazioni, per la
realizzazione dei progetti di ricerca " n. 1-Moby kids italy. brain cancer risk from exposure fo
radiofrequency fields in childhood and adolescence. a multicentric international study e n.2 -
Cancer clusters and cifizens ‘alarms: epidemiological and statistical approaches *, da espletarsi
presso la S.8. Epidemiologia Ambientale e Occupazionale 1SPO, Clo Via delle Oblate, 2- 50138 -
Firenze.Detta Commissione & stata regolarmente costituita con Deliberazione del Direttore
Generale n.149 def 31/07/2014

Sono presenti:

- DrRiccardo Poli { Direttore Sanitario ISPO)
PRESIDENTE
- Dr.ssa Lucia Miligi { Biologo Dirigente SS Epidemiologia Ambientale Occupazione -ISPO)
COMPONENTE ESPERTO
- Dr. Emanuele Crocetti ( Dirigente Medico S.C. Epidemiologia clinico descrittiva—  1SPO)
COMPONENTE ESPERTO

Le funzioni di Segretario sono svolte da Giulia Dainelli — Collaboratore Amministrativo - in servizio
presso I'Ufficio Supporto amministrativo attivita scientifica e di ricerca dell1SPO - Istituto per lo Studio e fa
Prevenzione Oncologica.

La Commissione, cosi come risulia dal verbale n. 1 del 09/09/2014 , prende atto che ha ammesso alla
selezione n. 5 candidati e che gli stessi sono stati convocati per sostenere il colloquio, iramite posta
elettronica , con lettere prot n 3290,3291,3292,3293,3294 del 10/09/2014 per it giorno 22/09/2014  alle ore
14.30, presso questa sede;

-. Foxi Prassede,Lami Donatella,Marzi ltaria, Piro Sara Serafina Virginia, Ventroni Tiziana
La Commissione dopo aver preso visione dell’avviso pubblico di selezione approvato con Delibera del
Direttore Generale ISPO n 149 del 31/07/2014, accerta di dover procedere alla predisposizione di una

graduatoria finale di merito sulla base: /

- della valutazione del curriculum formativo e professionale
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- da un colloquio diretto ad accertare le conoscenze e le esperienze necessarie per lo svolgimento delle
attivita progettuali.

Ogni singolo componente della commissione dichiara I'inesistenza di qualsiasi legame di parentela o di affinita
con il concorrente di cui sopra.

La Commissione, dopo aver esaminato la domanda dei candidati idonei, prende afto che i suddetti candidati risultano
ammessi alla selezione e al colloquio e procede quindi alla valutazione dei curriculum formativi e professionali, tenendo
conto che la commissione , cost come previsto dall'avviso pubblico, ha disposizione 60 punti totali cosi ripartiti.

30 punti per la valutazione del curriculum formativo e professionale
« 30 punti per il colloquio. Per il superamento del colloquio occorre il conseguimento della sufficienza pari ad un
punteqgio corspondente alla meta pili uno del puntegaio massimo per il colloguio (16/30).

130 punti per la valutazione del curriculum formativo e professionale sono cosl ripartiti

- TITOLI PROFESSIONALL: punti 20

In tale categoria saranno valutate le attivita professionali e similari, specifiche rispetio ai requisiti richiesti, svolte presso Enti
Pubblici o privati {rapporto di lavoro subordinato, incarichi libero professionali, collaborazioni coordinate e continuative,
frequenze volontarie, borse di studio,...).

Nelt'ambito di tale categoria, il relativo punteggio viene attribuito dalla Commissione secondo il prudente apprezzamento,
tenuto conto, tra I'altro, della tipologia del rapporto, dellimpegno orario e di ulteriori elementi idonei ad evidenziare il livello di
qualificazione professionale acquisito, purché attinente alla attivita da espletare.

- TITOLI VARL: punti 10

In tale categoria verranno valutati gli ulteriori titoli, non rientranti nella precedente categoria, idonei ad evidenziare il livello di
qualificazione professionale acquisito, quali: tifoli di studiofprofessionali, corsi di formazione/aggiomamento, convegni
scientifici, attivita didattica, attivita scientifica).

Le pubblicazioni, per essere oggetfo di valutazione, devono essere edite a stampa e non possono essere autocertificate.
Nellambito di tale categoria, il relativo punteggio viene atfribuito dalla Commissione secondo if suo prudente
apprezzamento, e con adeguata motivazione, tenendo conto dell'attinenza alia attivita da espletare.

La commissione decide, tenendo confo anche di quanto riportato sopra, di atiribuire, per la valutazione dei curriculum, i
seguenti punteggi:

Per i titoli professionali

- 0,15 punti per ogni mese di rapporto i favoro subordinato;

- 0,10 punti per ogni mese di incarichi libero professionali e di collaborazione a progetto;
- 0,05 punti per ogni mese di borse di studio o assegni di ricerca,

- 0,01 punti per ogni mese i frequenza volontaria.

Per i titoli vari

-Titoli di studio max 4.00

-Titoli professionali o master max 2,00

-Corsi di formazione/ aggiornamento/ convegni scientifici max 1,00
-Attivita didattica max 1,00

-Attivita scientifica {pubblicazioni} max 2,00

La Commissione procede alla valutazione del currculum dei candidati risultati idonei al colloquio, attribuendo il
seguente punteggio:




COGNOME E NOME Punteggio| Punteggio | GIUDIZIO Curriculum
Titoli prof.| Titoli vari
Max p. 20 | Max p. 10
La candidata presenta i requisiti e un'ampia attivita
FOX! PRASSEDE 46 1.4 professionale svolta in campo oncologico, anche se non di tipo
epidemiologico né in particolare nell'eta infantile.
La candidata presenta dal curriculum titoli adeguati, con un’
LAMI DONATELLA 4,0 2 ampia attivita professionale non nel campo epidemiologico.
La candidata presenta i titoli richiesti e un buon curriculum
MARZI ILARIA 4,0 2 sviluppato in campi diversi, come anche quello oncologico,
ma senza esperienze di tipo epidemiologico.
Presenta i titoli richiesti e un buon curriculum sviluppato
PIRO SARA SERAFINA VIRGINIA 5 1,6 sulle tematiche oggetto dei bando mostrando esperienza
in campo epidemiologico.
Dalla lettura del curriculum nonostante siano presenti i
VENTRONI TIZIANA 0,06 1 requisiti richiesti non si evidenzia attivita professionale né

esperienza relativa ai titoli preferenziali indicati nel bando.

La Commissione inoltre stabifisce che il colloquio consistera nell'approfondire le competenze e le
conoscenze dei candidati nel settore oggetto dellavviso pubblico di selezione e decide di porre le seguenti

domande:

1. Dove posso trovare informazioni sulfincidenza di fumori infantifi? Qualche commento sull'incidenza dei

tumori infantili.

2. Nef'ambito di studi caso controllo su bambini ed adolescenti con tumore celebrale qual é la
fonte dei casi? E come verificare la completezza? E per i controlli ? Per la valutazione dell'esposizione a
tefefoni cellulari cosa & importante valutare? L'esposizione a radiofrequenza com’é stata valutata dalla IARC.

3. Qual' & fa definizione di cluster di patologia?

Alle ore si sono presentati per sostenere il colloquio i candidati;

- Foxi Prassede, ,Lami Donatella,Marzi llaria, Piro Sara Serafina Virginia, Ventroni Tiziana

Non si & presentata la seguente candidata, che risulta rinunciataria alla selezione in oggetto.

- Foxi Prassede

La Commissione inizia l'espletamento del colloquio seguendo l'ordine alfabetico previa identificazione dei

candidati ed esibizione da parte degli stessi di un documento di riconoscimento gllg segretaria e firma
,~ ? / " y

deli'apposito elenco nominativo.




Per il colloquio ai candidati & attribuito il seguente punteggio, precisando che la sufficienza ¢, in questo

caso, rappresentata da un punteggio di almeno 16/30:

COGNOME E NOME

Punteggio in /30

GIUDIZIO COLLOQUIO

FOXI PRASSEDE /

f

LAMI DONATELLA
27

La candidata si orienta sulle domande, e risulta)
documentata sugli argomenti del bando

MARZ| ILARIA 20

La candidata risponde con difficolta alle domande
sugli argomenti richiesti ed oggetto del bando
di selezione.

PIRO SARA SERAFINA VIRGINIA 28

L a candidata risponde con competenza e
precisione alle domande del colloquio,
dimostrando una buona conoscenza delta
materia di selezione.

VENTRONI TiZIANA 25

La candidata risponde sufficientemente
alle domande poste.

Al termine dei lavori ila Commissione redige la graduatoria finale di merito dei candidati idonei,
contenente il punteggio complessivo, titoli e colloquio, atlribuito a ciascun candidato,come sotte riportato:




CL. |COGNOME E NOME Colloquio | Titoli Totale
0t |Piro Sara Serafina Virginia 28 6,6 34,6
02 |LamiDonatella 27 6 33

03 | Ventroni Tiziana 25 1,06 26,06
04 | Marzi Haria 20 6 26

Le operazioni concorsuali terminano alle ore ... 15,30.........
Il presente verbale viene trasmesso alla Direzione dell'stituto, per i provvedimenti di competenza.

Letto, approvato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE ( Dr Riccardo Poli)

ILCOMMISSARIO( Dr Emanugle Crocetti)

IL COMMISSARIO ( Dr.ssa Lucia Miligi) &Lg(_if Og/e/( T;\/Qﬁ

IL. SEGRETARIO ( Giulia Dainelli) @?LKQOQ M&Qﬁﬁl&




